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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง 
อ าเภอพิบูลย์รักษ ์   จงัหวัดอุดรธานี 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 45,570,500 บาทจ่ายจากรายได้จัดเก็บเองหมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน 
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป รวม 9,708,725 บาท 
    งบบุคลากร รวม 7,446,425 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายการเมือง) รวม 3,435,120 บาท 
          เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 514,080 บาท 
                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน นายก อบต. เดือนละ 20,400 บาท และรองนายก อบต. เดือนละ 11,220 บาท 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2554 และแก้ไข ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   
งานบริหารทั่วไป 
          เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก อบต. เดือนละ 1,750 บาท และเงินค่าตอบแทน
ประจ าต าแหน่งรองนายก อบต. จ านวน 2 คน เดือนละ 880.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงาน
บริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 
              เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. เดือนละ 1,750.- บาท และเงินค่าตอบแทนพิเศษ       
รองนายกอบต.  จ านวน 2 คน  เดือนละ 880 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป 
         เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 86,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. เดือนละ  7,200.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน          
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
         เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,750,400 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธานสภาฯ  รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ  และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
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         เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 4,011,305 บาท 
         เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,258,400 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล หัวหน้าส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
นักทรัพยากรบุคคล นิติกร  นักวิชาการตรวจสอบภายใน เจ้าพนักงานธุรการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตาม
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 52,920 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ เช่น เงินเพ่ิม 
ค่าวิชาชีพ เงินเพ่ิมคุณวุฒิ เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเพ่ิมอ่ืนนอกเหนือจากเงินเดือนฯลฯ 
ตามหนังสือ  ประกาศ  ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต.และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
         เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 252,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล ผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหาร  ได้แก่ ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  หัวหน้าส านักงานปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบล  ตามประกาศหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 450,960 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างลูกจ้างประจ า ได้แก่ นักทรัพยากรบุคคล (ลป) นักจัดการงาน
ทั่วไป (ลป)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
         ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 889,025 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง  ประกอบด้วย 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งต่าง ๆ เช่น ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ พนักงานขับรถยนต์  พนักงานจ้างทั่วไป  และต าแหน่งอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆให้แก่ พนักงานจ้างประกอบด้วย
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  พนักงานขับรถยนต์  พนักงานจ้างทั่วไปและ
ต าแหน่งอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 

     งบด าเนินงาน รวม 2,085,600 บาท 
          ค่าตอบแทน รวม 196,600 บาท 
           คา่ตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 71,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 
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ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
         ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนต าบล   ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้าง  ที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/
ว 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานปริหารทั่วไป 
          ค่าเช่าบ้าน จ านวน 75,600 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนต าบล  ที่มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิที่เบิกได้   ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 40,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า  ตั้งจ่ายจากเงิน               
รายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป    

         ค่าใช้สอย รวม 895,000 บาท 
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 250,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความจ าเป็น
และเหมาะสม  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
บรรทุกค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่(รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง    โทรทัศน์    โรงมหรสพ   หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  ปูายประชาสัมพันธ์   สื่อประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียม   ค่าบริการรับใช้   ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา   ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าติดตั้งไฟฟูา  ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
บริการอ่ืนๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป     

     ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้าง
เหมา แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น  

กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของและจ้าง 
แรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย  
         รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 40,000 บาท 
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      เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ที่มาตรวจเยี่ยมนิเทศงาน ศึกษาดูงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือมาร่วมงานกิจการต่างๆ และค่ารับรองการประชุมสภาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หรือคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการและการประชุมอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน 
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
          ค่าใช้จ่ายในการเช่าพื้นที่ข้อมูลและการพัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงาน  จ านวน  25,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เก็บข้อมูลและพัฒนาปรับปรุงเว็บไซด์ ของอบต.บ้านแดง เพ่ือประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน ให้มีความทันสมัยตามเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบข่าวสารอย่าง
กว้างขวาง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
          ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ  เช่น วันส าคัญทางราชการ วันส าคัญทางศาสนา พิธีการทาง
ศาสนา ค่าพวงมาลัย ค่าช่อดอกไม้ ค่ากระเช้าดอกไม ้พวงมาลาส าหรับพิธีการ และวันส าคัญต่างๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงิน ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้ง จ านวน 100,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ก าหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนต าแหน่งว่าง กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่ และ
กรณีอ่ืนๆ  หรือการให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์และการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิ หน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมือง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารทั่วไป 
          ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามนโยบายและหนังสือสั่งการของจังหวัดและกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น                                                                            จ านวน     30,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามหนังสือสั่งการของจังหวัดอุดรธานี  และกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงิน  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ)  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการ
เดินทางไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  
ตามหนังสือและระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                 (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555     
                 (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
       (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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          ค่าใช้จ่ายในการบอกรับวารสาร จ านวน 65,000 บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ หรือบอกรับวารสาร หนังสือพิมพ์ส าหรับที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้านและ
ส านักงาน  หนังสือหรือเอกสารทางวิชาการต่างๆ ที่ใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้                
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
          ค่าใช้จ่ายในการสรรหาบุคลากรเพื่อเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสรรหาบุคคลเข้าปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง เช่นการสอบ
คัดเลือก การคัดเลือก การสอบแข่งขันต่างๆ รวมทั้งค่าตอบแทนคณะกรรมการด าเนินการสอบ  และอ่ืนๆ  
เกี่ยวกับการสรรหาบุคคล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
          โครงการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 25,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการอบรม การจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของท้องถิ่น และการบันทึกข้อมูล ประจ าปี 2560   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
          ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น การจ้างเหมาที่มีทั้ง 
ค่าสิ่งของและแรงงาน  หรือการจ้างเหมาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ต่างๆ หรือหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเองและจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก(ค่าสิ่งของที่ซื้อมาจ่ายจากค่าวัสดุ 
ค่าแรงจ่ายจากค่าใช้สอย)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
         ค่าวัสดุ รวม 555,000 บาท 
         วัสดุส านักงาน จ านวน 150,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุส านักงาน  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
        วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆที่เป็นวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏตาม
แผนงานบริหารงานทัว่ไปงานบริหารทั่วไป 
        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 15,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ  ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน ประเภทยานพาหนะ 
และท่ีเกี่ยวข้องกับการขนส่ง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 280,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ส าหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง และเครื่องยนต์อื่นๆ เช่น  
เครือ่งตัดหญ้า เครื่องก าเนิดไฟฟูา ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ  เครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ

ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ  ที่เป็นวัสดุคอมพิวเตอร์  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตาม
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         วัสดุอ่ืน จ านวน   10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ  เช่น มิเตอร์น้ า -ไฟฟูา หัววาล์วเปิด ปิดแก๊ส ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได ้ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

      ค่าสาธารณูปโภค รวม 439,000 บาท 

      ค่าไฟฟูา จ านวน 290,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟูาที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         

ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
       ค่าน้ าประปาค่าน้ าบาดาล จ านวน 20,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ส าหรับที่ท าการองค์การบริหารบริหารส่วนต าบลบ้านแดง และส่วนที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป 

 ค่าบริการโทรศัพท์จ านวน      26,000   บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นโทรศัพท์ส าหรับที่ใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
         ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  โทรเลข  ธนาณัติ ดวงตราไปรษณีย์ยากร  และค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 93,000 บาท 

     เพ่ือเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ 
ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต/การ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป    
งานบริหารทั่วไป 
 

      
 
 
 
 

  รวม 146,700 บาท 
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งบลุงทุน 
          ค่าครุภัณฑ์ รวม 146,700 บาท 
          ครุภัณฑ์ส านักงาน    

1) จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก จ านวน  1  หลัง  จ านวน 5,500 บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก   ส าหรับการเก็บเอกสาร  ตามหนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้                   
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

2) จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงานจ านวน 2 ตัว  จ านวน 3,000 บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน  เบาะหนัง มีล้อเลื่อน มีที่วางแขน ปรับขึ้น-ลง ได ้ตามหนังสือ

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงิน                   
รายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

3) จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 1 หลัง จ านวน 10,000 บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน ขนาด 4 ฟุต ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน

ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว    
1) จัดซื้อเครื่องท าน้ าเย็น  จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 5,000 บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องท าน้ าเย็น ส าหรับประชาชนผู้มาติดต่องาน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน                
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    
1) จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 3,200 บาท 

            เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที   ตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงาน 

 
 

ครุภัณฑ์อ่ืน    
1) จัดซื้อปั้มน้ าอัตโนมัติ 350 วัตต์  จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 11,000 บาท 

                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปั้มน้ าอัตโนมัติ 350 วัตต์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

2) จัดซื้อโพเดียมชนิดไม้ ขาตั้งคู่ จ านวน 2 ตัว จ านวน 9,000 บาท 
                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพเดียมชนิดไม้ขาตั้งคู่  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
          ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 100,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่นเครื่องจักรกล  
ยานพาหนะ ฯลฯ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน

ทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 20,000 บาท 

                 1) อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอพิบูลย์รักษ์ ในโครงการจัดงานรัฐพิธี 
    ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้  
                    (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
                    (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0310.4/ว 2128 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2557  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน บริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
     งานบริหารงานคลัง รวม 2,142,810 บาท 
     งบบุคลากร รวม 1,741,210 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 1,741,210 บาท 
          เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,089,840 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย ผู้อ านวยการกองคลัง  นักวิชาการเงินและ
บัญชี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เจ้าพนักงานพัสดุ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 72,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มอ่ืน ๆ เช่น เงิน
เพ่ิมค่าวิชาชีพ  เงินเพ่ิมคุณวุฒิ  เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเพ่ิมอ่ืนนอกเหนือจากเงินเดือน 
ฯลฯ ตามหนังสือ  ประกาศ  ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต. และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
          เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหาร ได้แก่ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกกองคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง 
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 501,070 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย
พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งต่าง ๆ เช่น ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงิน
และบัญชี  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  และต าแหน่งอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหาร 
งานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,300 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆให้แก่พนักงานจ้าง 
ประกอบด้วย  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตาม
แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
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    งบด าเนินการ รวม 347,600 บาท 
         ค่าตอบแทน รวม 86,600 บาท 
         ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 39,000 บาท 

                1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                            จ านวน         9,000   บาท 
                     เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2557    และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง 
                 2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง                           จ านวน         30,000   บาท 
                      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
          ค่าเช่าบ้าน จ านวน 27,600 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนต าบล  ที่มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิที่เบิกได้   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตาม
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า    ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได ้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
          ค่าใช้สอย รวม 206,000 บาท 
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความจ าเป็น
และเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์สื่อประชาสัมพันธ์ค่าธรรมเนียม 
 ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟูา  
ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอ่ืนๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  
                  ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการ 
ประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมา 
สูบน้ า ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซม
ทรัพย์สิน เป็นต้น 
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                  กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของ  
และจ้างแรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย  

 
      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   

1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 56,000 บาท 
                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ) ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการ
เดินทางไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา ตามหนังสือ 
และระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                         (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555     
                         (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
               (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

2) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จ านวน 100,000 บาท 
                       เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการโดยการจัดท าหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน 
ทรัพย์สินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2550 และถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.3/ว 462  ลงวันที่ 29 
กุมภาพันธ์ 2551 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 67 ลงวันที่ 9 มกราคม 2555 และการจัดท า
ฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น การจัดท าฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง เพ่ือ
รองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามที่กฎหมายก าหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
          ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น การจ้างเหมาที่มีทั้ง 
ค่าสิ่งของและแรงงาน  หรือการจ้างเหมาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ต่างๆ หรือหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเองและจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก(ค่าสิ่งของที่ซื้อมาจ่ายจากค่าวัสดุ 
ค่าแรงจ่ายจากค่าใช้สอย) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
          ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท 
          วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุส านักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงาน
บริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
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         วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 25,000 บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตาม
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
     งบลงทุน รวม 14,000 บาท 
          ค่าครุภัณฑ์ รวม 14,000 บาท 
          ครุภัณฑ์ส านักงาน    
              1) จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร   จ านวน  2  หลัง จ านวน 11,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บานประตู  ส าหรับการเก็บเอกสารฎีกา ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
              2) จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน  จ านวน 1 ตัว จ านวน 3,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน ส าหรับผู้บริหาร  มีทีท่้าวแขนหุ้มนวม โครงเหล็กชุบโครเมี่ยม 
 ปรับขึ้น-ลงได้ หมุนได้โดยรอบ ปรับระดับโยกเอนและล๊อคได้ เบาะหุ้ม PVC อย่างหนา สีด า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
     งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
          เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
          เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 40,000 บาท 

                 1) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลนาทรายโครงการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและศูนย์ข้อมูลการซื้อ 
การจ้าง อ าเภอพิบูลย์รักษ์ ตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
                     (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                     (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 430,640 บาท 
     งบบุคลากร รวม 309,640 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 309,640 บาท 
          เงินเดือนพนักงาน จ านวน 152,640 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน            
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 15,900 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มอ่ืน ๆ เช่น เงนิ
เพ่ิมค่าวิชาชีพ  เงินเพ่ิมคุณวุฒิ  เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเพ่ิมอ่ืนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ฯลฯ ตามหนังสือ ประกาศ ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต.และอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงาน
รักษาความสงบภายใน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน            
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 117,100 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย 
พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไปต าแหน่งต่าง ๆ ดังนี้ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน            
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆให้แก่พนักงานจ้าง 
ประกอบด้วย   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พนักงานจ้างทั่วไปและต าแหน่งอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้   ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   
     งบด าเนินงาน รวม 121,000 บาท 
          ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

           ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน       5,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้
เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 
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          ค่าใช้สอย รวม 116,000 บาท 

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน     10,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความ 
จ าเป็นและเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง 
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียม ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ  
ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา 
ซึ่งบริการอ่ืนๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 
                    ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ 
 ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้าง
เหมา แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
                   กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของ และจ้าง
แรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย    
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   

               1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน   106,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ)  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการ
เดินทางไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา ตามหนังสือ 
และระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                       (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555     
                       (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
             (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความ
สงบภายใน 
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งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 167,000 บาท 
     งบด าเนินการ รวม 167,000 บาท 
          ค่าใช้สอย รวม 125,000 บาท 
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
               1) ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและจัดการปัญหาไฟปุา-หมอกควัน จ านวน 5,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในจัดโครงการ/กิจกรรมการปูองกันและจัดการปัญหาไฟปุา-หมอกควัน   
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/ว 2360 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559  ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
              2) ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 30,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือแก่ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านแดง  เช่น ค่าจัดหา
น้ าดื่มให้บริการประชาชนในช่วงฤดูแล้ง  และสาธารณภัยต่างๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน
การรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
              3) โครงการจัดงานวันอปพร.ประจ าปี 2560 จ านวน 30,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในจัดกิจกรรมในวัน อปพร. เป็นการสนับสนุน ส่งเสริมและยกย่องการ 
ปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนตั้งจ่ายจากเงิน                     ปรากฏตามแผนงาน 
การรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
              4) โครงการตั้งจุดอ านวยความสะดวกในเทศกาลส าคัญ จ านวน 10,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจัดตั้งจุดอ านวยความสะดวกในช่วงเทศกาลส าคัญ  
โดยใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ในโครงการ  ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  ค่าปูายโครงการ  ค่าปูายแสดงจุดเสี่ยง และ
อ่ืนๆ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน  
2557 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
และระงับอัคคีภัย 
              5) โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร.ประจ าปี 2560 จ านวน 50,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกทบทวนความรู้และการปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิก อปพร. โดยจ่าย 
เป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุเครื่องเขียน ค่าจัดท าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
          ค่าวัสดุ รวม 42,000 บาท 
          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                     จ านวน 22,000 บาท 
               1) จัดซื้อกรวยจราจร สูง 80 ซ.ม.   จ านวน 20 อัน จ านวน 6,000 บาท 
                   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย 
               2) จัดซื้อแผงกั้นจราจร ยาว 2 ม. สูง 1 ม. จ านวน  8 อัน จ านวน 16,000 บาท 

                     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปูองกันภัยฝุายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย 
          วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 20,000 บาท 
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                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเติมน้ ายาผงเคมีถังดับเพลิง ที่ประจ าส านักงาน ประจ าหมู่บ้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และสถานที่อ่ืนๆ ที่อยู่ในพ้ืนที่ต าบลบ้านแดง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
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แผนงานการศึกษา 
 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,361,625 บาท 
     งบบุคลากร                                                               รวม 1,090,625 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 1,090,625 บาท 
          เงินเดือนพนักงาน จ านวน 805,440 บาท 

               เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ เจ้าพนักงาน
พัสดุ เจ้าพนักงานธุรการ นักวิชาการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
          เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 39,900 บาท 

               เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ เช่น เงินเพ่ิม
ค่าวิชาชีพ  เงินเ พ่ิมคุณวุฒิ   เงินค่าครองชีพชั่ วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเ พ่ิม อ่ืนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ฯลฯ ตามหนังสือ  ประกาศ  ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต.และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหาร ได้แก่ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  ตามประกาศหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 203,285 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่ พนักงานจ้าง ประกอบด้วย 
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
     งบด าเนินงาน                                                               รวม 271,000 บาท 
          ค่าตอบแทน รวม 66,000 บาท 
            ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  จ านวน 20,000 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี)  ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้ 
เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
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          ค่าเช่าบ้าน รวม 36,000 บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนต าบล  ที่มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิที่เบิกได้   ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร รวม 10,000 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 55,000 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความจ าเป็น
และเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียม 
ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟูา  
ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการอ่ืนๆ 
ฯลฯ  ตั้ ง จ่ ายจาก เ งิ น ราย ได้   ปรากฏตามแผนงานการศึ กษา  งานบริ หารทั่ ว ไป เกี่ ย วกับการศึ กษา 
                 ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้าง
เหมา แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
                 กรณีที่หน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของและจ้าง
แรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย  
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
               1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 85,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ)  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการ
เดินทางไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  ตามหนังสือและระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                     (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555     
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                    (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
          (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น การจ้างเหมาท่ีมีทั้ง 
ค่าสิ่งของและแรงงาน  หรือการจ้างเหมาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ต่างๆ หรือหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเองและจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก(ค่าสิ่งของที่ซื้อมาจ่ายจากค่าวัสดุ 
ค่าแรงจ่ายจากค่าใช้สอย)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท 
          วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ ฯลฯ ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 25,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ  ที่เป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นซีดี ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 9,875,320 บาท 
     งบบุคลากร                                                               รวม 2,898,000 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 2,898,000 บาท 
          เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,077,200 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษาตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 676,800 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 144,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบ 
ด้วย ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
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     งบด าเนินงาน                                                               รวม 3,443,820 บาท 
          ค่าตอบแทน รวม 84,866 บาท 
            ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  จ านวน 55,000 บาท 

                   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชนต์อบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวลัประจ าปี)  ให้แก ่ พนักงานครูองค์การ
บริหารส่วนต าบล  ผู้ชว่ยครูผู้ดแูลเด็ก ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 138   ลงวันที ่30  ธันวาคม 2558  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร รวม 29,866 บาท 

                   เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          ค่าใช้สอย รวม 1,387,000 บาท 
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม 10,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกจิขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความจ าเป็น
และเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียม 
ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟูา  
ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอ่ืนๆฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
                   ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้าง
เหมา แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
                   กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของและจ้าง
แรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
               1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 65,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงส าหรับ
ยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืน )ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการเดินทางไปราชการ 
และเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนา ของพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก   ตาม
หนังสือและระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                       (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555     
                       (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
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(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
              (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา     งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
              2) โครงการช่วยเหลือนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ด้อยโอกาสในสังกัด อบต.บ้านแดง        
                                                                                              จ านวน       30,000   บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผู้ด้อยโอกาส  ในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 
              3) โครงการส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น จ านวน 28,000 บาท 

                   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่   ของคณะผู้บริหาร ครูผู้ดูแล
เด็ก ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา  โดย
มีค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง  ได้แก่  ค่าวิทยากร  วัสดุเครื่องเขียน ค่าอุปกรณ์ในการจัดการฝึกอบรม  ค่าจัดท าเอกสาร
ประกอบการอบรม  ค่าพาหนะ ค่าอาหาร  ค่าที่พักค่าเครื่องดื่ม และอ่ืน ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องในโครงการ    ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
              4) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 1,254,000 บาท 

                   (1) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)                                 จ านวน      323,000   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านแดง        104 คน คนละ 1,700 บาท                  จ านวน       176,800   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงยางพรพิบูลย์   43 คน คนละ 1,700 บาท                  จ านวน        73,100   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไชยวานน้อย      43 คน คนละ 1,700 บาท                   จ านวน        73,100   บาท 
                    (2) ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                            จ านวน     931,000   บาท                 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านแดง        104 คน  คนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน จ านวน      509,600   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงยางพรพิบูลย์   43 คน  คนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน จ านวน      210,700   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไชยวานน้อย      43 คน  คนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน  จ านวน      210,700   บาท 
                    เพ่ือเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เป็นค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาเด็ก และค่าอาหารกลางวันนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตามหนังสือและระเบียบสั่งการดังนี้  
                    (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0893.2/ว 801 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2551  
                    (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0893.4/ว 276 ลงวันที่ 21 มกราคม 2554  
                    (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 
                    (4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.4/ว1507 ลว 3 สิงหาคม 2559  
                    (5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.1/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552  
                    (6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.1/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2559 
                    (7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.4/ ว 1507 ลว 3 สิงหาคม 2559 
    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

         ค่าวัสดุ รวม 1,903,954 บาท 
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         วัสดุงานบ้านงานครัว รวม 5,000 บาท 
               เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง  ที่เป็นวัสดุงานบ้านงานครัวของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านแดง ทั้ง 3 ศูนย ์ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 
 ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 1,898,954 บาท 

- โรงเรียนอนุบาลพิบูลย์รักษ์                 383  คน  คนละ  260  วัน   จ านวน       733,905    บาท 
- โรงเรียนบ้านดงยาง-พรพิบูลย์             102  คน  คนละ  260 วัน     จ านวน      195,452     บาท 
- โรงเรียนบ้านโพธิ์                              47  คน  คนละ  260 วัน     จ านวน        90,061    บาท 
- โรงเรียนบ้านไชยวานโนนลือชัย            193  คน  คนละ  260 วัน     จ านวน      369,827    บาท   
- โรงเรียนบ้านหนองผักแว่นดอนเขือง        76 คน คนละ 260  วัน       จ านวน      145,631    บาท  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านแดง         104 คน คนละ 260  วัน       จ านวน      199,285    บาท         
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงยาง พรพิบูลย์   43 คน คนละ 260  วัน        จ านวน       82,397   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไชยวานน้อย       43 คน คนละ 260  วัน        จ านวน       82,397   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้เด็กในวัยเรียนได้บริโภคนมอย่างถ้วนหน้า โดยมียอดยอดจัดสรร 
7.37 บาท/คน/วัน ตามนโยบายของรัฐบาลตามหลักเกณฑ์การจัดสรร เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว3149 ลงวันที่ 4  มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว 1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2559 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงาน
การศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          ค่าสาธารณูปโภค รวม 68,000 บาท 
          ค่าไฟฟูา จ านวน 50,000 บาท 
               เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟูาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          ค่าน้ าประปาค่าน้ าบาดาล จ านวน 18,000 บาท 
               เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการน้ าประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแดง ต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
 
     งบลงทุน 

รวม 269,500 บาท 

          ค่าครุภัณฑ ์ จ านวน 37,400 บาท 
          ครุภัณฑ์ส านักงาน     

             1) จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)     จ านวน      16,500    บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บานเปิด ส าหรับเก็บเอกสาร  ตามหนังสือกรม 
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได ้ ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
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          ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     
              1) จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีด Inkjet Printer (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จ านวน 3 แห่ง 

 จ านวน 12,900 บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีด  ส าหรับพิมพ์งานเอกสาร  คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์
ประกาศมาตรฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร พ.ศ.2559 ข้อ 39  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้             
ปรากฏตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          ครุภัณฑ์อ่ืน     
              1) จัดซื้อปั้มน้ าอัตโนมัติ 150 วัตต์(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จ านวน 1 เครื่อง จ านวน    8,000   บาท 
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปั๊มน้ าอัตโนมัติ 150 วัตต์ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.บ้านแดง) ตั้งจ่ายจากเงิน             
ปรากฏตามแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
           ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 232,100 บาท 
           ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ     
              1) โครงการปรับปรุงรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแดง จ านวน 159,000 บาท 

      โดยการปรับปรุงรั้วด้านหน้าและก่อสร้างปูาย ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 4/2560 พร้อมติดตั้ง 
ปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการศึกษา    งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
          ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค     
              1) โครงการก่อสร้างพ้ืนคสล.ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไชยวาน     จ านวน    46,600  บาท 

        โดยก่อสร้างพ้ืน คสล. หนา 0.10 เมตร มีพ้ืนที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 124 ตารางเมตร ลูกรังถมข้าง  
กว้าง 0.50 เมตร ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 3/2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา 
งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

         2) โครงการก่อสร้างพื้น คสล.ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงยางพรพิบูลย์ จ านวน   26,500  บาท 

    โดยก่อสร้างพ้ืน คสล. หนา 0.10 เมตร มีพ้ืนที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 124 ตารางเมตร ลูกรังถมข้าง  
กว้าง 0.50 เมตร ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 3/2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
     งบเงินอุดหนุน รวม 3,264,000 บาท 
          เงินอุดหนุน รวม 3,264,000 บาท 
         เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 3,264,000 บาท 
              1) อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ.ในพื้นที่   จ านวน  3,204,000  บาท 
                   ตามหลักเกณฑ์การจัดสรร เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ มท 
0893.3/ว 3149  ลงวันที่  4 มิถุนายน 2558 ส าหรับโรงเรยีนในเขตพ้ืนที่ ยอดจัดสรร 20 บาท/คน/วัน ดังนี้ 
                    - โรงเรียนอนุบาลพิบูลย์รักษ์          383 คน  คนละ 200 วัน     จ านวน     1,532,000   บาท 
      - โรงเรียนบ้านดงยาง-พรพิบูลย์       102 คน  คนละ 200 วัน     จ านวน       408,000   บาท 
      - โรงเรียนบ้านโพธิ ์                       47 คน  คนละ 200 วัน     จ านวน       188,000   บาท 
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      - โรงเรียนบ้านไชยวานโนนลอืชัย     193 คน  คนละ 200 วัน     จ านวน       772,000   บาท 
      - โรงเรียนบ้านหนองผักแว่นดอนเขือง  76คน  คนละ 200 วัน      จ านวน       304,000   บาท 
               2) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโพธิ์ โครงการส่งเสริมการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน 

จ านวน 20,000 บาท 

               3) อุดหนุนโรงเรียนบ้านไชยวานโนนลือชัย โครงการพัฒนาการ
อ่านและการเขียนของนักเรียน 

จ านวน 20,000 บาท 

               4) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองผักแว่นดอนเขือง โครงการส่งเสริม
การจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 

จ านวน 20,000 บาท 

                  ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                       (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที ่24 มิถุนายน 2559 
                       (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานการศาสนา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 390,000 บาท 
     งบด าเนินงาน รวม 390,000 บาท 
          ค่าใช้สอย รวม 390,000 บาท 
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    
               1) โครงการฝึกอบรมสัมมนาผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง สมาชิก อบต. และผู้เกี่ยวข้องในการ
พัฒนาต าบล                                                                                จ านวน      350,000   บาท 
                   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่  ของคณะผู้บริหารพนักงาน 
ส่วนต าบล ลูกจ้าง สมาชิก อบต. ประชาชนผู้น าองค์กรในชุมชน และผู้เกี่ยวข้องในการพัฒนาต าบลโดยมีค่าใช้จ่าย 
ที่เก่ียวข้อง ได้แก่  ค่าวิทยากร  วัสดุเครื่องเขียน ค่าอุปกรณ์ในการจัดการฝึกอบรม  ค่าจัดท าเอกสารประกอบการ
อบรม  ค่าพาหนะ ค่าอาหาร  ค่าท่ีพักค่าเครื่องดื่ม และอ่ืน ฯลฯ  ที่เก่ียวข้องในโครงการ  ตามระเบียบกระทวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 
               2) รายจ่ายเพื่อใช้ในการจ้างนักเรียนนักศึกษา ท างานในช่วงปิดภาคเรียน จ านวน  40,000  บาท 
                   เพ่ือเป็นค่าจ้างนักเรียน  นักศึกษา ท างานช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ แก้ไขปัญหา
สังคม และช่วยเหลือภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง ตามหนังสือสั่งการระเบียบ ดังนี้  
                   (1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/ว 569 ลว 14 มีนาคม 2551 
                   (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0893.1/ว 423 ลว 2 มีนาคม 2553 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการศึกษา   งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 
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แผนงานสาธารณสุข 

 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 919,920 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 830,520 บาท 

   
เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 830,520 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 318,960 บาท 

  
              เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วยเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

   
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 21,120 บาท 

  

             เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมอ่ืน ๆ เช่นเงินเพิ่ม
ค่าวิชาชีพ เงินเพ่ิมคุณวุฒิ เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเพ่ิมอ่ืนนอกเหนือจากเงินเดือน 
ฯลฯ ตามหนังสือ  ประกาศ  ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต.และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงาน
สาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 435,000 บาท 

  

             เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างประกอบด้วย 
คนงานประจ ารถขยะ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  

   
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 55,440 บาท 

  

              เพ่ือจ่ายเป็นเป็นค่าครองชีพชั่วคราว  ค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย  คนงานประจ ารถขยะ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏตามแผนงาน
สาธารณสุขงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  

  
งบด าเนินงาน รวม 89,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 57,400 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

    จ านวน 15,000 บาท 

  

             เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 32,400 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนต าบล  ที่มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิที่เบิกได้  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผน 
สาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า   ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้  ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  

   
ค่าใช้สอย รวม 32,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความ 
จ าเป็นและเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง 
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร ่(รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ 
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์สื่อประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียม ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษาค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าติดตัง้ไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา 
ซึ่งบริการอ่ืนๆฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   
                 ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ 
ดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ าค่า 
จ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เป็นตน้ 
                กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของ และ 
จ้างแรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย  

 
       รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 22,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะค่าเชื้อเพลิง 
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ) ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการ 
เดินทางไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  
ตามหนังสือและระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                   (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2555     
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                   (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
                  (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 489,500 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 377,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 217,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      

 
            1) ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและกิจกรรมบ าบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 

  จ านวน 130,000 บาท 
                          เพ่ือจ่ายเป็นด าเนินโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและกิจกรรมบ าบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 
ในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านแดง ตามหนังสือสั่งการและระเบียบดังนี้  
                  (1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0810.3/ว1102 ลว 1กรกฎาคม 2557 
ตั้งจ่ายจากกเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

    
2) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และปูองกันโรคติดต่อ จ านวน 30,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ค่าวัสดุ ค่าด าเนินกิจกรรม  ปูองกัน
โรคติดต่อ  ตั้งจ่ายจากกเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

 
             3) โครงการท าความสะอาดและพัฒนาตลาดสดอบต.บ้านแดง ประจ าปีงบประมาณ 2560  

  จ านวน 10,000 บาท 
                      เพ่ือจ่ายเป็นด าเนินกิจกรรมโครงการท าความสะอาดและพัฒนาตลาดสดองค์การบริหารส่วน 
ต าบลบ้านแดง ตามหนังสือนโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และหนังสือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0891.4/ว407 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ 
ตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

    
4) โครงการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 40,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าการฝึกอบรมและการจัดกิจกรรมรณรงค์  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการปูองกันพิษ 
สุนัขบ้า วัคซีนคุมก าเนิดและวัสดุอุปกรณ์อ่ืนที่เกี่ยวข้องในโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
สาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

    
5) โครงการรณรงค์คัดแยกขยะในชุมชน จ านวน 3,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม/กิจกรรม เช่น  ค่าวัสดุ ค่าคอกตระแกรงเก็บขยะรีไซเคิล และค่า
ด าเนินงาน การคัดแยกขยะ ตามหนังสือนโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0891.4/ว407 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559 ตั้งจ่ายจากเงิน              
รายได้   ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  
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6) โครงการส่งเสริมการปั่นจักรยานลดภาวะโลกร้อน จ านวน 2,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ/กิจกรรม ค่าด าเนินงาน การออกก าลังกายและการลดมลพิษ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว741 ลงวันที่  3  กุมภาพันธ์  2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

    
7) โครงการส ารวจแหล่งน้ าเสียในชุมชน จ านวน 2,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรม ค่าวัสดุ ค่าด าเนินงาน การส ารวจแหล่งน้ าเสียในชุมชน ตามหนังสือ 
นโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที ่มท 0891.4/ว407 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข   
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

   
ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 60,000 บาท 

                  1) เพื่อจัดซื้อถังขยะยางรถยนต์ แบบมีฝาปิดและขาตั้ง พร้อมข้อความตามท่ีหน่วยงานระบุจ านวน 
 200 ใบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 100,000 บาท 

                 1) น้ ายาต่างๆ และเคมีภัณฑ์                                                   จ านวน       90,000   บาท 
                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ น้ ายาพ่นหมอกควัน  สารเคมีก าจัดแมลง ทรายอะเบรท วัสดุในการตรวจสอบ
สารปนเปื้อนในอาหาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน 
                 2) เวชภัณฑ์                                                                      จ านวน      10,000   บาท 
                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเวชภัณฑ์สามัญประจ าบ้าน   ส าลี  แอลกอฮอล์  และอ่ืน  ส าหรับใช้ประจ า
ส านักงาน อบต. และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3ศูนย์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  

  งบเงินอุดหนุน รวม 112,500 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 112,500 บาท 

   
เงินอุดหนุนเอกชน จ านวน 112,500 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้องค์กรที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมาย แก่อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  
ประจ าหมู่บ้าน  จ านวน 15 หมู่บ้าน ในเขตต าบลบ้านแดง  เพ่ือด าเนินกิจกรรมตามนโยบายที่กระทรวงสาธารณสุข
ก าหนด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที่  15  กรกฎาคม 2559 
ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                 (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                 (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน           
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 721,660 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 633,260 บาท 

   
เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 633,260 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 468,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย นักพัฒนาชุมชน  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 154,400 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์  

   
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 10,860 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเป็นค่าครองชีพชั่วคราว  ค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป  ประกอบด้วย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตาม
แผนงานสังคมสงเคราะห์งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  

  
งบด าเนินงาน รวม 88,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 47,400 บาท 

            ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน     12,000   บาท 
                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตาม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์งานบริหาร ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 23,400 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนต าบล  ที่มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิที่เบิกได้  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
สังคมสงเคราะห์งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 12,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล ที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตาม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  
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ค่าใช้สอย รวม 41,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความ 
จ าเป็นและเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง 
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ 
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียม  ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่าย เพ่ือให้ได้มาซึ่ง
บริการอ่ืนๆฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 
                 ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้างเหมา
แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
                  กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของ และ 
จ้างแรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย    

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 31,000 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ) ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ าพนักงาน
จ้าง คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา ตามหนังสือและ
ระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555     
                (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
      (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  
 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

รวม 225,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 190,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      

    
  1) โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ จ านวน 90,000 บาท 

                       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ ประจ าปี 2560เช่น 
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ค่าอาหารกลางวัน เครื่องดื่ม ค่าปูายโครงการ  ค่าของที่ระลึก  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับโครงการ   ตาม 
หนังสือนโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ดังนี้ 
                      (1) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
                      (2) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553 
                      (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
                     (4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว1347ลงวันที่  19 พฤษภาคม 2541  
                     (5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว3722ลงวันที่  10สิงหาคม 2555 
                     (6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว1102  
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2557 
                     (7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0891.4/ว407  
ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  

    
 2) โครงการจัดท าสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้พิการ    จ านวน 3,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ตามโครงการจัดท าสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้พิการต าบล 
บ้านแดง   ตามหนังสือนโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ดังนี้ 
                    (1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว1102  
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2557 
                    (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0891.4/ว407  
ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  

              3) โครงการเยี่ยมบ้านถามไถ่ใส่ใจสุขภาพผู้อายุผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  จ านวน       7,000  บาท 
 

                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ วัสดุตามโครงการเยี่ยมบ้านถามไถ่ใส่ใจสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส  ต าบลบ้านแดง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์   งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคมสงเคราะห์   

 
            4) โครงการสงเคราะห์ผู้ปุวยด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้น้อย ผู้ไร้ที่พึ่ง  

  จ านวน 50,000 บาท 
                       เพ่ือใช้จ่ายในการสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย  ผู้ด้อยโอกาสและไร้ที่พ่ึง ที่อาศัยอยู่ใน 
พ้ืนที่ต าบลบ้านแดง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 

    
5) รายจ่ายเพื่อช่วยเหลือเบื้องต้นแก่พลเมืองดี จ านวน 10,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือเบื้องต้นให้พลเมืองดี  และครอบครัว  ตามหลักเกณฑ์การส่งเสริม และ
สงเคราะห์พลเมืองดี ของคณะอนุกรรมการกองทุนส่งเสริมและสงเคราะห์พลเมืองดีจังหวัดอุดรธานี  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  

   
ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
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วัสดุอื่น จ านวน 30,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องอุปโภค บริโภค  สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส และผู้ได้รับความเดือดร้อนจากภัย
พิบัติ หรือสาธารณภัย ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                  (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 
                  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2.4/ว 4224 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2554 
                  (3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด มท 0891.2/ว 76 ลงวันที่ 13 มกราคม 2558     
                  (4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0891.2/ว 4515 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2558 
                  (5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2.4/ว 3215 ลงวันที่ 6 เมษายน 2559 
                  (6) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2.4/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ จ านวน 35,000 บาท 

                     1) โครงการสนับสนุนกิจกรรมเหล่ากาชาดจังหวัดอุดรธานี                 จ านวน       20,000   บาท 
                 2) โครงการสนับสนุนกิจกรรมของกิ่งกาชาดอ าเภอพิบูลย์รักษ์            จ านวน      15,000    บาท 
ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                  (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
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แผนงานเคหะและชมุชน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,149,600 บาท 
     งบบุคลากร รวม 1,739,800 บาท 
          เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 1,739,800 บาท 
          เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,054,200 บาท 

 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย ผู้อ านวยการกองช่าง  หัวหน้าฝุายออกแบบและ
ควบคุมอาคาร  นายช่างโยธา  เจ้าพนักงานธุรการ นายช่างไฟฟูา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

   
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 63,900 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลทุกต าแหน่งที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มอ่ืน ๆ เช่น เงินเพ่ิม
ค่าวิชาชีพ เงินเพ่ิมคุณวุฒิ  เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าเลื่อนระดับ และเงินเพ่ิมอ่ืนนอกเหนือจากเงินเดือน ฯลฯ ตาม
หนังสือ  ประกาศ  ค าสั่ง ส านักงาน ก.อบต.และอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ พนักงานส่วนต าบลผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหาร ได้แก่ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง  หัวหน้าฝุายออกแบบและควบคุมอาคาร ตามประกาศและหลักเกณฑ์ 
ที่ก าหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 492,400 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย
พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งต่าง ๆ เช่น ผู้ช่วยช่างโยธา ผู้ช่วยช่างไฟฟูา และพนักงานจ้าง
ทั่วไป ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 69,300 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเป็นค่าครองชีพชั่วคราว  ค่าตอบแทนพิเศษ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย ผู้ช่วยช่างไฟฟูา ผู้ช่วยช่างโยธา คนงานทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

  
งบด าเนินงาน รวม 317,500 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 38,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

    จ านวน 28,000 บาท 
                   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558   

   
    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 
                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล ที่มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏตามแผนงาน 
เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

   
ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความจ าเป็น
และเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง บรรทุก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษาค่าจ้างเหมาบริการ  
ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
อ่ืนๆฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
                  ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้างเหมา 
แบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
                 กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของและจ้าง 
แรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย     

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      

    
ค่าเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ)ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ าพนักงาน
จ้าง คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา ตามหนังสือและ
ระเบียบต่างๆ ดังนี้  
                 (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555     
                 (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
       (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น การจ้างเหมาท่ีมีทั้ง 
ค่าสิ่งของและแรงงาน  หรือการจ้างเหมาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ต่างๆ หรือหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเองและจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก(ค่าสิ่งของที่ซื้อมาจ่ายจากค่าวัสดุ 
ค่าแรงจ่ายจากค่าใช้สอย)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน 

   
ค่าวัสดุ รวม 49,500 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุส านักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน 
เคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 3,000 บาท 

                 1) จัดซื้อเทฟวัดระยะ ไฟเบอร์กลาส(ใยแก้ว) 60 เมตร                     จ านวน        2,000   บาท 
                 2) จัดซื้อเวอร์เนียคาลิเปอร์ดิจิตอล 8 นิ้ว                                     จ านวน       1,000   บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ  ที่เป็นวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏตามแผนงาน
เคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

   
วัสดุอื่น จ านวน 6,500 บาท 

                  1) จัดซื้อแบบเหล็กหล่อปูนขนาด 15x15x15  ซ.ม.  3 ลูกพร้อมเหล็กกระทุ้ง  1  อัน  รวม  1  ชุด    
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

  
งบลงทุน รวม 92,300 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 92,300 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
1) จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงานจ านวน 1 ตัว จ านวน 3,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน ส าหรับผู้บริหาร มีทีท่้าวแขนหุ้มนวม โครงเหล็กชุบโครเมี่ยม 
ปรับขึ้นลงด้วยระบบไฮโดรลิค หมุนได้โดยรอบ ปรับระดับโยกเอนและล๊อคได้ เบาะหุ้ม PVCอย่างหนา สีด า ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

    
2) จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกเก็บเอกสารจ านวน  1  หลัง จ านวน 5,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน  ขนาด  4 ฟุต    ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏแผนงานเคหะและ
ชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  

    
1) จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกจ านวน  1  เครื่อง จ านวน 4,300 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)  รายละเอียดตามมาตรฐานกระทรวง 
ICT 2559  หน้า 16 ข้อ 39  ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะ 
และชุมชน  

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 80,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล  ยานพาหนะ 
ฯลฯซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟูาถนน รวม 3,420,800 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 120,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  และอุปกรณ์ไฟฟูา ส าหรับซ่อมแซมไฟฟูาส านักงาน  ไฟฟูาสาธารณะ เช่น 
ฟิวส์ ค่าหลอดไฟฟูา  สายไฟฟูา  บัลลาสท์  สตาสเตอร์ ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   
งานไฟฟูาถนน 

  
งบลงทุน รวม 2,210,800 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 2,210,800 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
1) โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางถนนรอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 จ านวน 301,800 บาท 

                     โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางรวม 104.50 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 522.50 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพ
พ้ืนที่) ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด. และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด และวางท่อระบายน้ า คสล. ชั้น 3 ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน 16 เมตร พร้อมติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏ
ตามแผนงานเคหะชุมชน งานไฟฟูาถนน  

    
2) โครงการก่อสร้างทางน้ าล้นผ่าน(ล าห้วยดานบริเวณบุ่งกกแห่)หมู่ที่ 3จ านวน 150,000 บาท 

                     โดยก่อสร้างทางน้ าล้นผ่าน ความยาวไม่น้อยกว่า 45 เมตร ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 8/2560 
 พร้อมติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูายตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟูาถนน   

    
3) โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายทางรอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 จ านวน 150,000 บาท 

                    โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางรวม 70.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 280 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง กว้างขา้งละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพ
พ้ืนที่) ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด.และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด พร้อมติดตั้งปูายโครงการ 
จ านวน 1 ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 
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4) โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายทางรอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 จ านวน 150,000 บาท 

                     โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร ระยะทางรวม 70.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 280 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพพ้ืนที่) 
ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด.และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 

    
5) โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายทางรอบหมู่บ้านทางไปบ้านโพธิ์หมู่ที่7  จ านวน    159,000 บาท 

                     โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางรวม 54.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 270 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพ
พ้ืนที่) ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด.และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด และวางท่อ คสล. ชั้น 3 ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 0.6 เมตร จ านวน 8 เมตร พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนปรากฏแผนงาน
เคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 

    
6) โครงการก่อสร้างถนนคสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 จ านวน 150,000 บาท 

                     โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางรวม 53.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 265 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพพ้ืนที่) 
ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด.และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด และวางท่อระบายน้ า คสล. ชั้น 3 ขนาดเส้น 
ผ่านศูนย์กลาง 0.30 เมตร จ านวน 9 เมตร พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนปรากฏ
แผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน  

    
7) โครงการขุดลอกบุ่งมันปลาหมู่ที่ 10 จ านวน 150,000 บาท 

                    โดยการขุดลอกบุ่งมันปลา ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 4,200 ลบ.ม. วางท่อระบายน้ า คสล.ชั้น 3 
เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน 5 เมตร ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 6/2560 พร้อมติดตั้งปูายโครงการ 
จ านวน 1 ปูายตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 

    
8) โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายทางหลังโรงเรียนบ้านไชยวานโนนลือชัย หมู่ที่ 12  

     จ านวน 150,000 บาท 
                    โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางรวม 70.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 280 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพพ้ืนที่) 
ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด.และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง ก าหนด พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 

    
9) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายบ้านแดง-บ้านดงไร่หมู่ที่ 14 จ านวน 150,000 บาท 

                    โดยก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 81 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 405 ตารางเมตร ตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที ่5/2560 พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน 
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10) โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางข้างโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ หมู่ที่ 11  

     จ านวน 250,000 บาท 
                      โดยการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกวา้ง 4.00 เมตร ระยะทางรวม 117.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรอืมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 468.00 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพ
พ้ืนที่) ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด. และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง พร้อมติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานเคหะชุมชน  งานไฟฟูาถนน 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
1) โครงการปรับปรุงรางระบายน้ าภายในหมู่บ้าน (บริเวณศาลาขาว) หมู่ที่ 1   

     จ านวน 150,000 บาท 
                      โดยการรื้อท่อระบายน้ าและบ่อพักเดิม แล้ววางใหม่มีขนาดใหญ่กว่าเดิม เทคอนกรีตเสริมขอบ 
รางระบายน้ า และท าความสะอาดรางระบายน้ าตามแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 7/2560 พร้อมติดตั้งปูายโครงการ 
จ านวน 1 ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน  

    
2) โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ถนนสายหนองซองแมว-หนองหมาตา หมู่ที่ 13  

     จ านวน 150,000 บาท 
                     โดยลงลูกรังซ่อมแซมผิวทาง ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 2,364 ลบ.ม. พร้อมเกลี่ยตกแต่ง และติดตั้ง 
ปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน  

    
3) โครงการปรับปรุงถนน คสล. สายทางพรหมแสง ซอย 2 หมู่ที่ 15      จ านวน 150,000 บาท 

                    โดยรื้อถอนถนน คสล.เดิม พ้ืนที่ 292 ตารางเมตร แล้วก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร 
ระยะทางรวม 73.00 เมตร (หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ คสล. รวมไม่น้อยกว่า 219 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรัง 
กว้างข้างละ 0.50 เมตร (หรือปรับตามสภาพพ้ืนที่) ตามแบบมาตรฐาน อบจ.อด. และรายละเอียดที่ อบต.บ้านแดง 
ก าหนด และวางท่อระบายน้ า คสล. ชั้น 3 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30 เมตร จ านวน 5 เมตร พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการจ านวน 1 ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟูาถนน  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 1,090,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,090,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 1,090,000 บาท 

                     อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอหนองหานส าหรรับกาขยายเขตแรงต่ า แรงสูง และขยายเขตไฟฟูา 
แสงสว่างในเขต อบต.บ้านแดงรายละเอียดดังนี้ 
1) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าและขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที ่2 จ านวน 150,000 บาท 
2) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงสูงพร้อมติดตั้งหม้อแปลงไฟฟูาขนาด 30 กิโลวัตต์และ 
    ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า หมู่ที ่4 (ประกวดหมู่บ้าน อันดับ 1) 

จ านวน 350,000 บาท 

3) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าพร้อมสายดับ หมู่ที่ 6 (ประกวดหมู่บ้าน อันดับ 2) จ านวน 150,000 บาท 
4) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงสูง หมู่ที่ 8 จ านวน 150,000 บาท 
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5) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าและขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที ่11 จ านวน 190,000 บาท 
6) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า หมู่ที่ 15(ประกวดหมู่บ้าน อันดับ 3) จ านวน 100,000 บาท 
7) โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า หมู่ที่ 13  จ านวน 150,000 บาท 

ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
    (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟูาถนน  
งานสวนสาธารณะ รวม 124,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 124,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 124,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
1) โครงการก่อสร้างพื้นคสล. ส าหรับ เดิน-ว่ิง ออกก าลังกายภายในสวนโชติพิบูลย์  

     จ านวน 124,000 บาท 
                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 3 เมตร  ยาว 138 เมตรหนา 0.07 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 414 ตารางเมตร  ไหล่ทางลูกรัง กว้างข้างละ 0.10 เมตร  หรือปรับตาม 
สภาพพ้ืนที่ตามแบบ อบต.บ้านแดง  เลขที่ 1/2560 พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน  1  ปูาย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   
ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน   งานสวนสาธารณะ  
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 100,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 100,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
 1) โครงการปรับปรุงบ่อขยะ จ านวน 100,000 บาท 

                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง  ฝัง  ไถกลบ  บ่อขยะ  ให้มีความเป็นระเบียบ  สะอาด  และปูองกันการ 
แพร่ระบาดของโรค   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
งานบ าบัดน้ าเสีย รวม 65,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 65,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 65,000 บาท 

                 1) ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพน้ าประปาหมู่บ้าน                   จ านวน       65,000   บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานบ าบัดน้ าเสีย 
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แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 170,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 130,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   

    
1) โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย จ านวน 30,000 บาท 

                    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมในวันท้องถิ่น วันที่  18 มีนาคม  2560 เป็นการระลึกถึงผู้ให้ 
ก าเนิดรูปแบบการปกครองท้องถิ่นไทย  เป็นการให้ความส าคัญให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในฐานะผู้ให้บริการ
สาธารณประโยชน์แก่ประชาชน ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงาน เจ้าหน้าที่ได้ร่วมกิจกรรมตามรูปแบบที่ก าหนด เนื่อง
ในวันท้องถิ่นไทย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

    
2) โครงการจัดงานวันสตรีสากล จ านวน 10,000 บาท 

                    เพ่ือเป็นค่าจัดงานวันสตรีสากล เช่นค่าอาหาร  ค่าวัสดุ ค่าเอกสารต่างๆ หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
ตามนโยบายของรัฐบาล คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และกระทรวงมหาดไทย การส่งเสริมการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0891.4/
ว 407 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

    
3) โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการจัดท าแผนพัฒนา (พ.ศ.2561-2563)  

     จ านวน 20,000 บาท 
                    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการออกพะประชาชนทุกกลุ่มเปูาหมาย  ทุกกลุ่มอาชีพ เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา 
เช่น ค่าวัสดุการสาธิต  การจัดนิทรรศการ  รายงานกิจการ ของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏตามแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    

    
4) โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น จ านวน 20,000 บาท 

                     เพ่ือเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในพื้นที่ เช่น ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายที่จ าเป็น 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

    
5) โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน จ านวน 15,000 บาท 

                     เพ่ือเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน เช่น ค่าวัสดุและ 
ค่าใช้จ่ายที่จ าเป็น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 856  ลงวันที่  12  มีนาคม 2553 ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
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6) โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชนต าบลบ้านแดง จ านวน 20,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมเก่ียวกับเด็กและเยาวชน ในต าบลบ้านแดง  อาศัยอ านาจตาม มาตรา 8 
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ  พ.ศ. 2550 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตาม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

    
7) โครงการสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชนต าบลบ้านแดง จ านวน 5,000 บาท 

           เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการออกพบประชาชนทุกกลุ่มเปูาหมาย  ทุกกลุ่มอาชีพ เพ่ือจัดท าแผนชุมชน เช่น 
ค่าวัสดุการสาธิต  การจัดนิทรรศการ  รายงานกิจการ ของ อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนงานส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน       

    
8) โครงการอบรมกฎหมายระเบียบ วินัย การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในหน่วยงาน  

     จ านวน 5,000 บาท 
          เพ่ือเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการอบรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ฝุายพนักงาน และฝุายการเมือง ในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้บริการประชาชน เช่น ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

    
9) โครงการอบรมกฎหมายเพื่อประชาชน จ านวน 5,000 บาท 

       เพ่ือเป็นค่าจัดท ากิจกรรมโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายส าหรับประชาชนที่ความรู้   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้    ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 40,000 บาท 

                1) อุดหนุนโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ โครงการสื่อสารระหว่างผู้ปกครองกับวัยรุ่นเพื่อปูองกันการตั้งครรภ์ 
ไม่พร้อมในวัยรุ่น                                                                                   จ านวน      20,000  บาท 
               2) อุดหนุนวัฒนธรรมอ าเภอพิบูลย์รักษ์ โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม จ านวน       20,000  บาท 
ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                 (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                 (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
                 (3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0891.4/ว 407 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
  
  
  

 
 

 



121 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 160,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 160,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ    

    
1) รายจ่ายใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาประจ าต าบล จ านวน 100,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขัน  ภายในต าบลบ้านแดง  เช่น ค่าอุปกรณ์จัดการแข่งขันกีฬา ค่ารางวัล 
ค่าอาหาร น้ าดื่ม  และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬา
และนันทนาการ 

    
2) รายจ่ายใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 20,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เช่นค่าอุปกรณ์จัดการแข่งขันกีฬา ค่ารางวัล 
ค่าอาหาร  น้ าดื่ม และอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬา
และนันทนาการ 

    
3) รายจ่ายใช้ในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 40,000 บาท 

                     เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น  ค่าของขวัญส าหรับการแสดง ของเด็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
ค่าของที่ระลึก ค่าอาหาร  อาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าจัดตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรม ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศาสนาและนันทนาการ   งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 594,900 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 280,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      

    
1) โครงการจัดงานประเพณีส าคัญในต าบลบ้านแดง จ านวน 270,000 บาท 

                  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง                                  จ านวน       100,000   บาท 
                -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟประจ าปี 2560                    จ านวน       120,000   บาท 
                -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานบุญเข้าพรรษา                                           จ านวน        50,000   บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  

    
2) รายจ่ายใช้ในการจัดรวบรวมและเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

                    เพ่ือเป็นค่าจัดกิจกรรมรวมรวมภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒธนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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งบลงทุน รวม 9,900 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 9,900 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
1) จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชาจ านวน 1 ชุด จ านวน 9,900 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา ท าด้วยไม้สัก ความกว้าง ขนาด 9 นิ้ว มีฐานโต๊ะรองหมู่ มีโต๊ะแท่น
บูชา 9 ชิ้น ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 305,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 305,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 230,000 บาท 

 
1) อุดหนุนโรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยา โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม  
"ปัญญาสอนใจ" 

จ านวน    20,000 บาท 

 
2) อุดหนุนโรงเรียนบ้านดงยางพรพิบูลย์ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์  

จ านวน   20,000 บาท 

 
3) อุดหนุนโรงเรียนอนุบาลพิบูลย์รักษ์ โครงการเข้าค่ายจริยธรรมจิตอาสาและ
วัฒนธรรมไทย  

จ านวน   20,000 บาท 

 
4) อุดหนุนอ าเภอพิบูลย์รักษ์ กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ของดีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ร่วมจัดขบวนแห่งานทุ่งศรีเมือง  

จ านวน   20,000 บาท 

 5) อุดหนุนอ าเภอพิบูลย์รักษ์ โครงการจัดงานประเพณีโคมลมฯประจ าปี 2560       จ านวน  150,000 บาท 
 ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
                (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
                (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  

   
เงินอุดหนุนเอกชน จ านวน 75,000 บาท 

1) อุดหนุนงานประเพณีท้องถิ่น  หมู่ที่ 1-15 หมู่บ้านละ 5,000 บาท 
ตามหนังสือและระเบียบสั่งการ ดังนี้ 
    (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 
งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน รวม 180,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 180,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

  

              เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามความ 
จ าเป็นและเหมาะสม เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายการเกี่ยวกับการจ้างเหมา 
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)ปูายประชาสัมพันธ์  
สื่อประชาสัมพันธ์  ค่าธรรมเนียม ค่าบริการรับใช้  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  
และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอ่ืนๆฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน  
              ค่าจ้างเหมาบริการ คือการจ้างเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า  
ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ และค่าซ่อมแซม 
ทรัพย์สิน เป็นต้น 
              กรณีท่ีหน่วยงานด าเนินการบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆเอง โดยจัดซื้อสิ่งของและ 
จ้างแรงงานบุคคลภายนอก ค่าสิ่งของเบิกในค่าวัสดุ ค่าแรงงานเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย  

   
ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 80,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างเพ่ือกิจกรรมปรับปรุง  ซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอ่สร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 70,000 บาท 

                   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ส าหรับเครื่องจักรที่หน่วยงานขอรับการสนับสนุนจาก 
หน่วยงานราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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แผนงานการเกษตร 

 
 
งานส่งเสริมการเกษตร 

 
รวม 

 
649,540 

 
บาท 

  
งบบุคลากร รวม 396,140 บาท 

   
เงินเดือน (ฝุายประจ า) รวม 396,140 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 194,640 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย นักวิชาการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 201,500 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง ประกอบด้วย 
ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

  
งบด าเนินงาน รวม 223,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 13,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 8,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้ 
เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 

   
เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 5,000 บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างประจ า  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

   
ค่าใช้สอย รวม 200,400 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      

    
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 18,000 บาท 

           เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  (รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง
ส าหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม  และอ่ืนๆ)  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการและจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนเข้ารับฟังการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ าพนักงานจ้าง 
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  และผู้ที่ผู้บริหารมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา ตามหนังสือและระเบียบ
ต่างๆ ดังนี้  
               (1) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555     
               (2) ระเบียบกระทวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
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(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
     (3) ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร   งานส่งเสริมการเกษตร 

    
2) โครงการใช้ประโยชน์จากจุลินทรีย์ท่ีมีประสิทธิภาพ(EM) จ านวน 10,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการใช้ประโยชน์จากจุลินทรีย์ที่มีประสิทธิภาพ (EM) เช่น  
ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  

    
3) โครงการด าเนินงานศูนยถ์่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลบ้านแดง  จ านวน 30,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นใช้จ่ายในกิจกรรมของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจ าต าบลบ้านแดง
เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการศูนย์  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  ค่าจัดท าเอกสาร วารสารและการ
เผยแพร่กิจกรรมของกลุ่มสู่ชุมชน   และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ทีจ่ าเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงาน
การเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  
               4) โครงการปล่อยพันธุ์สัตว์น้ าเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในวันพ่อแห่งชาติ          
                                                                                                        จ านวน    1,000   บาท 
                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น วัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  

    
5) โครงการเพาะเห็ดฟางเตี้ยและในตะกร้า จ านวน 15,400 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการพัฒนาอาชีพเสริมของประชาชน เช่น วัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  

    
6) โครงการรณรงค์ลดการเผาตอซังพืช จ านวน 1,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวกับการรณรงค์ เช่น วัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้ัง
จ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

    
7) โครงการส่งเสริมการปลูกพืชตระกูลถั่ว จ านวน 20,000 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการ ปลูกพืชหมุนเวียนบ ารุงดินและเพ่ิมรายได้เกษตรกร เช่น  ค่า
วัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร         

    
8) โครงการอบรมให้ความรู้สมาชิกกลุ่มผู้ใช้น้ าในการจัดตั้งสหกรณ์ผู้ใช้น้ า  จ านวน     5,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท ากิจกรรม/โครงการ ให้กลุ่มผู้ใช้น้ าสามารถพ่ึงพาตนเองได้ เช่น วัสด ุและ 
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

  

              เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น การจ้างเหมาที่มี 
ทั้งค่าสิ่งของและแรงงาน  หรอืการจ้างเหมาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ต่างๆ หรือหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเองและจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก(ค่าสิ่งของที่ซื้อมาจ่ายจากค่าวัสดุ 
ค่าแรงจ่ายจากค่าใช้สอย)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 

   
ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 
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                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการเกษตร  เช่น ปุ๋ย  เมล็ดพันธุ์พืช ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สดุ ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏ
ตามแผนงานการเกษตร   งานส่งเสริมการเกษตร 

  
งบลงทุน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 30,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาสถานีสูบน้ าและคลองส่งน้ าด้วยไฟฟูา สังกัด อบต.บ้านแดง  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้    ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร  
งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและปุาไม้ รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ     

                 1) โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักพื้นที่สีเขียวเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถเนื่องในวันแม่แห่งชาติ    
   

 
 จ านวน 5,000 บาท  

                      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวโดยการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงสวนสาธารณะเพ่ือแก้ไข
ปัญหาภาวะโลกร้อน  และร่วมถวายเป็นราชสักการะแก่สมเด็จพระสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและปุาไม้  

    
2) โครงการอนุรักษ์ปุาชุมชนและสวนสาธารณะ จ านวน 15,000 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวโดยการปลูกต้นไม้ในพ้ืนที่ปุาเดิมของชุมชน ปรับปรุง
สวนสาธารณะเพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน  และร่วมถวายเป็นราชสักการะแก่สมเด็จพระสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
และสมเด็จพระนางเจ้าฯ และพระบรมศานุวงศ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์
แหล่งน้ าและปุาไม้ 
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แผนงานการพาณิชย์ 
 

งานโรงฆ่าสัตว์ รวม 445,860 บาท 

  
งบลงทุน รวม 445,860 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 95,860 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
1) จัดซื้อโต๊ะช าแหละเนื้อสแตนเลส ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร จ านวน 1 ตัว จ านวน     21,400 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะช าแหละเนื้อ สแตนเลส ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร จ านวน 1 ตัว ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานการพาณิชย์   งานโรงฆ่าสัตว์  

    
2) จัดซื้อโต๊ะอ่างล้างเครื่องในจ านวน 2 ชุด จ านวน 51,360 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะอ่างล้างเครื่องใน  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานการ
พาณิชย์  งานโรงฆ่าสัตว์ 

   
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง       

    
1) จัดซื้อรอกระบบโซ่รางเลื่อน ขนาด 1.5 ตัน จ านวน 1 ชุด จ านวน 1,700 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรอกระบบโซ่รางเลื่อน ขนาด 1.5 ตัน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตาม
แผนงานการพาณิชย์  งานโรงฆ่าสัตว์   

    
2) จัดซื้อรถกระบะล้อเข็นสแตนเลส ขนาด 0.6x0.6 เมตร จ านวน 2 ชุด  จ านวน 21,400 บาท 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถกระบะล้อเข็น สแตนเลส ขนาด 0.6x0.6x เมตร   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ปรากฏตามแผนงานการพาณิชย์  งานโรงฆ่าสัตว์  

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 350,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
1) โครงการก่อสร้างประปาหอถังสูงโรงฆ่าสัตว์ อบต.บ้านแดง จ านวน 350,000 บาท 

                     โดยการขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 6 นิ้ว ติดตั้งเครื่องสูบน้ าบาดาล  
แบบ submersible ขนาด 1.5 แรงม้า พร้อมก่อสร้างหอถังสูง ขนาด 10 ลบ.ม. (ถังไฟเบอร์กลาส 4 ลูก) ตามแบบ 
ส่วนบริหารจัดการน้ า ส านักงานทรัพยากรน้ าภาค 10 แบบเลขที่ 3412010 และแบบ อบต.บ้านแดง เลขที่ 9/2560 
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานการพาณิชย์  งานโรงฆ่าสัตว์ 
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แผนงานงบกลาง 

งบกลาง รวม 11,058,600 บาท 

  
งบกลาง รวม 11,058,600 บาท 

   
งบกลาง รวม 11,058,600 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน  198,000 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ส าหรับพนักงานจ้าง อบต. (248,830 x 5 x 12) / 100    
รวม 150,000 บาท   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (13,285 x 6 x 12 x 5) / 100  รวม 48,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้                      
ปรากฏตามแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 7,591,200 บาท 

                 เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน  979 คน ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
                   (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
                   (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลกัเกณฑ์การจ่ายเงินยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
                   (3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0891.3/ ว 118 ลงวันที่  15  มกราคม 
พ.ศ. 2556  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 
                   (4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0891.3/ว2429 ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2554 เรื่อง  
แจ้งแนวทางการจัดท างบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการสร้างหลักประกันรายได้ผู้สูงอายุ ประจ าปี 
งบประมาณพ.ศ. 2555 เพ่ิมเติม 
                   (5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 0808.2 /ว4072 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  

   
เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 2,342,400 บาท 

                     เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการให้แก่คนพิการ จ านวน244 คน ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้   
                (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
                (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
                (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  
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เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 114,000 บาท 

  

               เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ (HIV) ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว  และมีความเป็นอยู่ 
อย่างยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้  รายละ 500 บาท 
จ านวน 19 คน ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
             (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 16 และ ข้อ 17 
             (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท0891.3/ว1381 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2558  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏตามแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  

   
ส ารองจ่าย จ านวน 460,000 บาท 

  

             เพ่ือจ่ายในกรณีมีความจ าเป็นต้องจ่าย  เพ่ือการปฏิบัติงานของ อบต. และไม่สามารถคาดการณ์ได้
ล่วงหน้าหรือตั้งจ่ายไว้แต่ไม่เพียงพอ  หรือจ่ายตามความเหมาะสมโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น ตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 หมวด 2
ข้อ 19 ตามหนังสือและระเบียบ ดังนี้          
            (1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 00313.4/ว667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545  
            (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3456 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2558  
            (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ ว3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง   

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จ านวน 170,000 บาท 

  

             เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (สปสช.) (40 % ของจ านวนประชากร (9,374 คน) 
* อัตราคนละ 45 บาท  รวม 170,000 บาท ตามหนังสือสั่งบการและระเบียบ ดังนี้  
             (1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557   
             (2) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  
             (3) หนังสือ ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่10 กรกฎาคม 2557 
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง  

   
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 183,000 บาท 

  

             เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กทบ.)  ตามระเบียบและหนังสือ  
สั่งการ ดังนี้  
             (1) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่0808.5/ว40  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2558 
             (2) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่0808.5/ว41 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2558 
            (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.5/ว 1264 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2557 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง 

 


